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1.§

Altaldanos rendelkezések

(1) A Kari Hallgatéi Fegyelmi Bizottsdg (a tovabbiakban: bizottsdg) a SZIE Gazdasag- es
Térsadalomtudomanyi Kardn (a tovdbbiakban: kar) mikodd operativ testiilet, amely a hatéalyos
jogszabalyok, tovabba a vonatkozo6 egyetemi és kari szintli szabalyzatok rendelkezései alapjan jér el.

(2) A bizottsag miikodését kiilondsen a nemzeti fels6oktatasrol szl 2011. évi CCIV. torvény (Nft.)
55. §-a, a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (Ptk.), valamint a Szent Istvan
Egyetem Szervezeti és Miik6dési Szabélyzat Hallgatéi Kovetelményrendszer I1I/5. részét képezd
Hallgatoi Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzata rendelkezései szabalyozzak.

2. §
A bizottsag feladat- és hataskore

(1) A karon a hallgat6i fegyelmi jogkort els6 fokon a bizottsag gyakorolja.

(2) A bizottsag fegyelmi eljaras lefolytatasara koteles — annak szabélyszer( elrendelése esetén — a
karon foly6 egyetemi és foiskolai képzések, alapképzések (BA, BSc), mesterképzések (MA, MSc),
egységes osztatlan képzések, felsdoktatdsi szakképzések, valamint szakirdnyu tovabbképzések és
doktori képzések keretében nappali, esti, levelezd és tavoktatasi tagozaton tanulmanyokat folytato
magyar, EU tagallami és mas kiilfo1di 4llampolgarsagu hallgatok fegyelmi tigyeiben.

(3) A bizottsag hataskore kiterjed a részismereti képzés vagy egyéb vendéghallgatoi status alapjan a
karral jogviszonyban 4116 hallgatdkra, tovabba azokra is, akinek hallgatoi jogviszonya sziinetel, de
cselekményiikkel vélelmezhetéen fegyelmi vétséget kovettek el.

(4) A bizottsag a kar volt hallgatdjaval, illetve azzal a doktorandusszal szemben, akinek a doktori
fokozat megszerzésére vonatkozd kérelmét mar elfogadtak, akkor jarhat el fegyelmi ligyben, ha a
zérovizsgaval, illetve a doktori fokozat megszerzésével kapcsolatban kovette el a fegyelmi vétséget.

(5) Nem terjed ki a bizottsag hataskore a kar hallgatdinak a kollégiumokban elkovetett fegyelmi
vétségeire. Ilyen ligyekben az érintett kollégium szervezeti és mikddési szabalyzatiaban foglalt
rendelkezések szerint kell eljarni.

(6) Nem terjed ki a bizottsdg hataskdre olyan esetek kivizsgalasara, amelyek nem tekinthetéek
fegyelmi vétségnek. Ebbe a korbe tartoznak kiilondsen az olyan tanulmanyi vétségek és
kotelezettségszegések, amelyhez az Egyetemi Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (a tovabbiakban:
ETVSZ) hatranyos kovetkezményeket fiiz. Az oktatdsi szervezeti egység vezetSje azonban ilyen
esetben is kérheti az ligy bizottsag el6tti targyalasat.

(7) A bizottsag eléviilés miatt nem folytathatja le a fegyelmi eljarast, ha a fegyelmi eljaras
elrendelésére jogosult személy az eljaras meginditisat megel6zéen a fegyelmi vétségrél mar legaldbb
egy honapja tudomast szerzett (szubjektiv eléviilési hatarido), illetéleg a fegyelmi vétség elkovetése
6ta legalabb 6t honap eltelt anélkiil, hogy az eljaras lefolytatasat elrendelték volna (objektiv eléviilési
hatarido).




3.§

A bizottsag szervezete

(1) A bizottsag harom oktato tagjat a Kari Tanacs dontése alapjan a dékan hatarozott idétartamra, a
dékani vezetéi megbizas idOtartamara nevezi ki. A bizottsag eln6két — az oktatd tagok javaslata
alapjan — a dékan bizza meg.

(2) A kari tandcs bizottsagi elndkhelyettest is valaszthat. Ennek hianydban az elndk akadalyoztatasa
esetén feladatait a bizottsagi elndk altal felkért oktaté tag latja el. Két hénapot meghaladd
akadalyoztatds esetén a kari tandcs 1ij elnokot valaszt.

(3) A hallgatoéi képviselet aranya a bizottsag 1étszamanak legaldbb egyharmada. Ezért a bizottsig
tovabbi két, az oktatd tagokéval azonos szavazati joggal rendelkezd hallgatoi tagjat a Kari Hallgatoi
Onkormanyzat delegélja. A hallgatoi tagokat bizottsagi feladataik ellatisara a dékéan bizza meg. A
hallgatéi tagok megbizatasa legfeljebb a hallgatdi jogviszonyuk fennéllasaig tarthat.

(4) A bizottsdg szavazati joggal nem rendelkez6 jegyzOkonyv-vezet6jét a Dékani Titkarsag
biztositja. A Dékani Titkarsag latja el a fegyelmi iigyek tigyviteli és nyilvantartasi feladatait, igy
kiilondsen a targyalt tigyek elokészitésével, az érintettek értesitésével (idézésével), a jegyzOkonyv és
a bizottsagi dontések megszovegezésével kapcsolatban felmeriilt adminisztrativ feladatokat.

(5) A bizottsag elndke, tagjai és jegyzOkonyv-vezetdje rendszeres dijazas nélkiil, legjobb tudasuk
szerint, a szolgalati ut figyelembe vételével végzik tevékenységiiket.

4. §

A bizottsag miikodése

(1) A hallgaté6 ellen a fegyelmi eljarast a karon a dékan rendelheti el. E jogkérét a dékan — a kari
tandcs véleményének meghallgatasaval — éltalanos helyettesére atruhazhatja. A fegyelmi eljarast a
bejelentéstdl, illetdleg az elkovetésrol vald tudomasszerzéstdl szamitott tizenét munkanapon beliil
irasban kell elrendelni.

(2) A fegyelmi eljaras elrendelésérdl sz6l6 dontést a bizottsag elndke részére meg kell killdeni. A
bizottsagnak a fegyelmi eljarast az annak elrendelésérdl sz6l6 dontés kézhezvételétsl szamitott egy
hénapon beliil kell érdemi hatarozat meghozatalaval befejeznie. Az ligyrend 4. § (5) bekezdésében,
valamint az 5. § (3) és (5) bekezdésében rogzitett eljarasi cselekmények az eljaras lefolytatdsara
eldirt hataridét megszakitjak, ezek idétartamat az eljarasi hatarid6k szamitasa szempontjabol
figyelmen kiviil kell hagyni.

(3) A bizottsag iiléseit az elndk, akadalyoztatdsa esetén a helyettesitésére kijelolt oktatd tag hivja
Ossze a fegyelmi eljarast elrendelé dékani dontés kézhezvételétdl szamitott 8 munkanapon beliili
idOpontra, a napirend megjel6lésével és — az adott fegyelmi {igy els6 napirendre vétele esetén — a
fegyelmi eljaras elrendelésérdl sz616 dontés masolatanak megkiildésével.

(4) A bizottsag elndke elozetes tényfeltdrasra kéttagli (egy oktatdo és egy hallgatd tagbdl 4llo)
el6készitd bizottsagot kiildhet ki. A bizottsag munkajaba indokolt esetben tanacsadoként jogtanacsos
is bevonhaté. EU tagéllami vagy mas kiilfoldi hallgaté elleni fegyelmi eljaras elrendelése esetén
tanacskozasi joggal be kell vonni a kar kiilfoldi hallgatéinak képvisel6jét is. Az eljaras ala vont
hallgaté kérésére az eljarasban védd (hallgato, oktato, illetve jogi képviseld) is részt vehet. Az
eljarasban megfigyeloként részt vehet a kari tanulmanyi hivatal vezet6je, illetve az illetékes
tanulmanyi ligyintézd, akiket a fegyelmi ligy tartalmardl elézetesen téjékoztatni kell.
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(5) Nem vehet részt a fegyelmi jogkdr gyakorlasaban az, akitél az iigy elfogulatlan megitélése nem
varhaté el. A fegyelmi eljaras alad vont hallgaté vagy képviseldje (véddje) a tudomdsszerzéstol
szamitott 8 napon beliil irdsban elfogultsagi kifogast jelenthet be a bizottsdg elndkénél a bizottsig
barmely tagjaval vagy a jegyz8kdnyv-vezetdvel szemben. A kizaras kérdésében a dékan hataroz, aki
végzésében helyt ad a kifogasnak és 1ij tagot, illetéleg jegyzOkdnyv-vezetdt jelol ki, vagy a kifogast
elutasitja. Az elutasité végzés ellen 6néllo jogorvoslatnak helye nincs. Az elfogultsagi kifogas
benytjtasa a fegyelmi eljaras lefolytatdsara iranyadd tigyintézési hatéridét a kizards kérdésében
hozott dékani végzés meghozataldig megszakitja.

(6) Az eljaras soran a hallgatot a bizottsag iilésén meg kell hallgatni. Ha a tényallas tisztdzasa ezt
indokolja, vagy a hallgaté vitatja a terhére rott kotelességszegést, a bizottsig fegyelmi targyalas
tartasat rendeli el. A targyaldsra az eljaras ala vont hallgatét irdsban, a tanti(ka)t és sziikség esetén a
szakértd(ke)t irasban, elektronikus levélben vagy szoban meg kell idézni. A fegyelmi targyaldst
akkor is meg lehet tartani, ha a hallgaté szabalyszerii idézés ellenére azon nem jelent meg, €és
el6zbleg nem jelezte akadalyoztatasat.

(7) A fegyelmi targyalast a bizottsag elnoke vezeti. A targyalds nyilvanos, azonban — kozérdekbdl
vagy az eljarés ala vont hallgatd kérésére — a bizottsag a hallgatdsagot a targyalasrol vagy annak egy
részérdl kizarhatja. A bizottsag a targyaldson meghallgatja az eljaras ala vont hallgatét, a tantkat €s
sziikség esetén az eljarasba bevont szakérto(ke)t, az elndk ismerteti a beszerzett iratokat. A tani
kihallgatdsa alatt a még ki nem hallgatott tant nem lehet jelen.

(8) A fegyelmi targyalasrol jegyzokonyvet — illetdleg az eljaras ala vont személy vagy a képviseld
(véd6) kérésére — hangfelvételt kell késziteni. A jegyzokonyvet a bizottsag elndke és a jegyzokonyv-
vezetd irja ald. A jegyzOkonyvben foglaltakat a meghallgatott személyekkel ismertetni kell, és ennek
megtdrténte utdn a jegyzOkonyv megfeleld részét velik is ald kell iratni. A meghallgatott személy a
jegyzokonyv kiegészitését vagy helyesbitését kérheti. A jegyzokonyvet a fegyelmi iratokhoz kell
csatolni.

(9) A bizottsag hatarozatat a bizonyitasi eljaras lefolytatasa utn, zart {ilésen, szavazassal hozza meg.
A zart iilésen csak a bizottsdg elndke és tagjai, valamint a jegyzOkonyv-vezetd lehet jelen. A
bizottsag irasbeli hatarozat forméjéban a kvetkez6 fegyelmi biintetések kiszabasat rendelheti el:

a) megrovas,

b) szigoru megrovas,

c) a kari téritési és juttatasi szabalyzatban meghatérozott kedvezmények és juttatasok hatdrozott
idotartamu, de legfeljebb hat hénap idotartamra sz616 és legalabb 10%-os mértéki csdkkentése (a
szocialis tamogatasok kivételével),

d) hatarozott idére, de legfeljebb két félévre sz616 eltiltas a tanulméanyok folytatasatdl, mely egytitt
jar a fegyelmi biintetés idétartama alatt a hallgatéi jogviszonnyal Osszefliggd juttatasok,
kedvezmények megvonasaval, valamint a hallgatéi jogviszony sziinetelésével,

e) kizaras a fels6oktatasi intézménybol.

A kar volt hallgatéja, illetve doktorandusza a kvetkez6 fegyelmi biintetésben részesitheté:

) eltiltas a zarovizsgatol, illetve a doktori fokozatszerzéstdl legfeljebb két évre;

g) eltiltas a zarovizsgatol, illetve a doktori fokozatszerzéstl meghatarozatlan idore.

(10) A bizottsag elndke a zart iilésen meghozott fegyelmi hatdrozatot a zért ilést kovetden szoban
koteles kihirdetni, majd a bizottsag elndke felhivia a fellebbezésre jogosultat jogorvoslati
nyilatkozatdnak megtételére. A kiszabott fegyelmi biintetés ellen a hallgaté fellebbezését nyomban
bejelentheti, vagy a fellebbezési jogardl lemondhat, illetve gondolkodasi id6t kérhet. A nyilatkozat
jegyzOkonyvbe vétele utan az elndk a fegyelmi targyalast berekeszti.




(11) A bizottsdg hatarozatat a kihirdetéstdl szamitott nyolc napon belill irasba kell foglalni. A
hatérozatot és megfelelé szamu mésolati példényat a bizottsag elndke irja ald. A hatdrozatot a szdbeli
kihirdetéstdl tavol levd érintettekkel kézbesités titjan kell koz6lni, az eljaras ald vont hallgatdonak és
képviseldjének (védének) viszont akkor is kézbesiteni kell, ha a hatarozatot veliik szobeli kihirdetés
utjan mar k6zolték. Az elséfoka érdemi hatarozat ellen a fegyelmi eljaras ald vont hallgatd, illetdleg
a hallgaté képviseletében a védo is fellebbezhet. A fellebbezésnek a hatarozatban foglalt
rendelkezések végrehajtasara halaszt6 hatalya van.

(12) Az els6 foku hatdrozat jogerds és végrehajthatd

a) a nyilatkozattétel napjan, ha a fellebbezésre jogosultak ugy nyilatkoztak, hogy nem kivannak
fellebbezni, illetdleg a fellebbezést visszavontak;

b) ha a fellebbezési hatarido fellebbezés bejelentése nélkiil letelt.

(13) Ha az els6 fokon sziiletett dontés jogerOssé valik, a bizottsag elndke azt zaradékkal latja el,
amely tartalmazza, hogy a hatarozat joger6s és végrehajthatd, valamint hogy mely napon emelkedett
jogerdre. A jogerds hatarozatot nyilvantartasba kell venni, egy példanyat a dékannak és a rektornak
meg kell kiildeni, egy mésolatat pedig a hallgat6é személyi iratgyiijtdjében kell elhelyezni.

(14) A végrehajtas foganatositdsa érekében a bizottsag elndkének a jogerds fegyelmi hatdrozatot meg
kell kiildenie mindazoknak a szervezeti egységeknek, amelyeknek a fegyelmi biintetés
vegrehajtasaval Osszefliggésben (pl. kedvezmény megvonads, juttatascsOkkentés, eltiltas illetve
kizaras esetén a kollégiumi elhelyezés megsziintetése stb.) feladataik vannak.

(15) Amennyiben az els6 foku hatarozat ellen az arra jogosultak fellebbezéssel éltek, a masodfoku
fegyelmi hatarozat a kozléssel (kézbesitéssel) valik jogerdssé. A fellebbezést elbiralé dékan, illetSleg
rektor ilyen esetben kozvetlenill killdi meg a bizottsag elndkének a mdasodfoku hatarozatot a
végrehajtas foganatositasa céljabol.

5.§

A bizottsag dontései

(1) A bizottsag végzés formajaban dont

a) fegyelmi targyalas tartdsanak elrendelésérol;

b) afegyelmi targyalas elnapolasarol;

¢) az eljaras ala vont hallgatonak a fegyelmi eljaras id6tartamara torténé eltiltdsardl az egyetemi
intézmények latogatasatol és szolgaltatasainak igénybevételétol;

d) afegyelmi eljaras felfliggesztésérol;

e) egyeb eljarasi cselekmény lefolytatasarol.

(2) Ha a tényallas tisztazasa ezt indokolja, vagy a hallgat6 vitatja a terhére rott kotelességszegést, a
bizottsag végzéssel 8 munkanapon beliili idépontra targyalas tartasat rendeli el.

(3) Amennyiben a hallgaté a végzéssel elrendelt fegyelmi targyalasrol valo tavolmaradasat elézoleg
elfogadhat6 indokkal igazolta, az lilés egy alkalommal, legfeljebb nyolc munkanappal elnapolhato.
Az 1j id6pont kitlizésérdél a bizottsag végzésben dont. A fegyelmi targyalas elnapolasardl sz6ld
veégzes az Uj targyaldsi napig tarté iddtartamra az iligyre vonatkozé eljarasi hatarid6t megszakitja. A
végzésnek az eljaras befejezésére rendelkezésre alld hataridokre nézve halaszté hatalya van.

(4) Amennyiben a fegyelmi eljaras, illetve fegyelmi vétség stlya ezt sziikségessé teszi, illetve
indokolja, a hallgatét a fegyelmi eljaras id6tartamara az egyetemi intézmények latogatisatdl és
szolgaltatasainak igénybevételéto] el lehet tiltani. Az eltiltasrol a bizottsag végzéssel dont.




(5) A bizottsaig a folyamatban 1évd fegyelmi eljarasokkal Osszefiiggésben eljarast felfliggesztd

dontést hoz, illetve hozhat a kovetkez6 esetekben:

a) A bizottsig az eljarast végzéssel felfiiggeszti, ha az eljaras ala vont személy ellen ugyanabban az
ligyben biintet6eljaras van folyamatban, legfeljebb annak jogerds befejezéséig.

b) A bizottsag az eljarast végzéssel felfiiggeszti, ha az eljaras ala vont hallgaté meghallgatasa,
targyaldson valé részvétele onhibdjan kiviili okbél nem lehetséges, legfeljebb az akadaly
megsziinéséig.

c) A bizottsag a folyamatban 1évé eljarasokat, illetéleg az ezekkel Gsszefiiggd eljarasi cselekmények
lefolytatasat végzéssel felfliggesztheti, amennyiben a bizottsdg tagjainak tobbsége elore
tervezhetd idétartamra akadalyoztatva van bizottsagi feladatai ellatasaban. Az igy felfliggesztett
eljarasokat az akadaly megsziinését kovetéen haladéktalanul folytatni kell.

A felfliggesztés idétartama az eljarasi hataridot megszakitja. A felfliggesztés idOtartamat az eljarasi

hatariddk szamitasa szempontjabdl figyelmen kiviil kell hagyni.

(6) A bizottsag érdemi hatarozat formajaban dont

a) fegyelmi biintetés kiszabasardl,

b) afegyelmi eljaras megsziintetésérol,

c) afegyelmi eljaras figyelmeztetéssel torténé megsziintetésérol,

d) afegyelmi biintetés kovetkezményei aloli mentesités kimondéasarol.

(7) Fegyelmi biintetést kiszabo hatdrozatot kell hozni, ha a bizottsdg megallapitja, hogy az eljaras ala
vont hallgatd kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegve fegyelmi vétséget kovetett el. A
hatarozat ellen — annak kézhezvételétdl szamitott tizendt napos hatdridon belil — a bizottsig
elndkéhez benyujtott, de a dékanhoz cimzett fellebbezésnek van helye. A bizottsag elndke az ligy
iratait 5 munkanapon beliil tovabbitja a dékannak. A fellebbezés targyaban a dékan hatdroz. A
fellebbezési hataridé elmulasztisat nyolc napon beliil — kelld indokkal — igazolni lehet. Mivel az
egyetemrdl valo kizards vagy a zarOvizsgatol, illetve a doktori fokozatszerzést6l meghatarozatlan
idére torténd eltiltas fegyelmi blintetések kiszabdsa targyaban a fellebbezésrol a rektor dont, ezért
ilyen esetben a bizottsag elnokének benyujtott, de a rektorhoz cimzett fellebbezésnek van helye.

(8) A bizottsag a fegyelmi eljarast megsziintetd hatarozatot hoz, ha

a) az elkdvetett cselekmény nem fegyelmi vétség vagy azt nem az eljards ald vont hallgaté kovette
el;

b) afegyelmi vétség elkbvetése nem bizonyithato;

¢) nem allapithaté meg a hallgat6 vétkessége;

d) afegyelmi vétség eléviilt;

e) az eljaras alapjaul szolgalo cselekményt fegyelmi uiton mar jogerdsen elbiraltak.

(9) Fegyelmi biintetés kiszabdsa helyett — az eljards megsziintetésérdl hozott hatarozatban —
figyelmeztetés alkalmazhat6, ha az elkOvetett fegyelmi vétség az eset Osszes koriilményeire —
kiildndsen a hallgat6 személyére, cselekménye inditékara és az elkdvetés modjara — tekintettel olyan
stlyd, hogy a legenyhébb fegyelmi biintetés kiszabasa is sziikségtelen, és a figyelmeztetéstdl is kelld
neveld és megel6z0 hatas varhato.

(10) Az egyetemrdl valdo kizérds vagy a zarOvizsgatol, illetve a doktori fokozatszerzéstol
meghatdrozatlan idore torténd eltiltas fegyelmi biintetések kiszabédsa esetén az elsé fokon eljart
bizottsag — a volt hallgato (doktorandusz) kérelmére — mentesitd hatarozatot hozhat. Ennek feltétele,
hogy a fegyelmi hatarozat joger6re emelkedésétdl legalabb harom év eltelt, €s a volt hallgaté a
fegyelmi vétség elkovetése Ota — a kar tudomasa szerint — nem tanusitott olyan magatartast, ami
fegyelmi vétséget valdsitana meg. A mentesitési kérelem targydban hozott elutasito hatarozat ellen —
annak kézhezvételétdl szamitott tizendt napos jogveszté hatariddn belil — a bizottsag elndkéhez
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benyujtott, de az egyetem rektoranak cimzett fellebbezésnek van helye. A bizottsag elnoke a
fellebbezéssel érintett iigy iratait 5 munkanapon beliil tovabbitja a rektornak. A fellebbezés

targyaban a rektor hataroz.

6. §

Zaro rendelkezések

(1) Jelen Ugyrend a kar dékanja altal torténd jovahagyas napjan 1ép hatalyba. A hatalybalépést
kovetden a folyamatban 1évé ligyekben is alkalmazni kell.

(2) Az tugyrend mellékletét képezi a bizottsdg személyi Osszetételének felsoroldsa, amelynek
aktualizélasat minden tanév elején a bizottsig elndkének kezdeményezése alapjan el kell végezni.

(3) Az ugyrendben nem részletezett vagy nem szabalyozott kérdésekben az iigyrend 1. § (2)
bekezdésében felsorolt jogszabalyok, egyetemi és kari szintli szabalyzatok rendelkezéseire
figyelemmel kell eljarni.

Kelt G6dollén, 2017. februar 1-jén. L
Ly [ b

Dr. Szilagyi Tivadar
a bizottsag elndke

Zaradék
A SZIE GTK Kari Tanacsa .../2017. (IL.7.) KT. sz hatarozataval az iigyrendet jévahagyta.

Go6dolls, 2017. februar 7.

/

Dr. Kapos#ta Jozsef
dékdn




Az Ugyrend a kovetkez6 melléklettel egésziil ki:

1. sz. melléklet
A SZIE Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Hallgatoéi Fegyelmi Bizottsaganak
személyi dsszetétele az Ugyrend 6. § (2) bekezdése alapjin

A BIZOTTSAGI TAG NEVE BIZOTTSAGI JOGALLASA

Dr. Szilagyi Tivadar elnék

Dr. Vinogradov Sergey oktatdi tag
Orlovits Zsolt oktatéi tag
Mihailyi Fruzsina hallgatdi tag
Dragos Gabor hallgatoi tag




